LEI N° 1.013/2005

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 870/2005 QUE DISPOE SOBRE O CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE. -

JOAO BAPTISTA LUJAN, Prefeito Municipal
de Santa Rita d’Oeste, Estado de Sio Paulo,

usando das atribuigdes legais;

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele promulga e sanciona a
seguinte Lel.

ARTIGO 1° - Fica criado nos termos da Legislacdo Federal, Estadual e
Municipal que regem a matéria, o0 Conselho Municipal de Saude - C.M.S§, com fungdes de
carater deliberativo, normativo, fiscalizador, consultivo e permanente como Orgio
colegiado superior, responsavel pelo sistema Unico de Satide - SUS no Municipio de .
Santa Rita d’Oeste, com o objetivo de estabelecer, acompanhar e avaliar a Politica
Municipal de Saiude e efetivar a participagao da comunidade na gestao do sistema.

ARTIGO 2°- Compete ao Conselho Municipal de Saude:

I- Atuar na formulagio de estratégias e no controle da politica de saude,
incluidos aos seus aspectos economicos e financeiros, que serdo fiscalizados mediante
o acompanhamento de execugdo or¢amentaria,

I1- articular-se com os demais orgdos colegiados do sistema Unico de
Saude, das esferas federal e estadual de governo;

III- Organizar e normatizar Diretrizes para a elaboragio do Plano
Municipal de Saude, estabelecidas na Conferéncia Municipal de Saude, adequando-as a
realidade epidemiologica e a capacidade organizacional dos servigos;

I'V- Propor adog@o de critérios que definam padrao de qualidade e melhor
resolutividade das agGes e servicos de satde, verificando, também, o processo de
incorporag@o dos avangos cientificos e tecnologicos na area,

V- Propor critérios para a programagao e para as execugdes financeiras e
orgamentarias do Fundo Municipal de Satde, acompanhando a movimentagido de
Tecursos;

VI- Analisar e deliberar as contas dos 6rgdos integrantes do SUS;

VII- Propor medidas para o aperfeigoamento da organizagio e do
funcionamento do Sistema Unico de Satude do Municipio;

VIII- Examinar propostas e denuncias, responder a consultas sobre
assuntos pertinentes a agdes e servicos de saude, bem como apreciar a respeito de
deliberagdo do Colegiado,

[X- Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e servigos de
saude, prestada a populag@o pelos orgédos e entidades publicas e privada, integrante do
SUS no Municipio, impugnando aqueles que eventualmente contrariam as Diretrizes
da politica de saude ou a organizag¢io do sistema;

X- Incentivar e defender a municipalizagio de agdes servigos e recursos de
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XI- Solicitar informagdes de carater operacional, técnico-administrativo,
econdmico - financeiro, de gestdo de recursos humanos e outros que digam respeito a
estrutura e ao licenciamento de 6rgios publicos e privados, vinculados ao SUS;

XII- Divulgar e possibilitar o0 amplo conhecimento do SUS no Municipio,
a populagio e as Institui¢gdes publicas e privadas;

XIII- Definir os critérios para a elaboragio de contratos ou convénios,
entre o setor publico e as entidades privadas, no que tange a prestagido de Servigos de
Sande;

XIV- Apreciar previamente os contratos e convénios referidos no inciso
anterior € acompanhar e controlar seu cumprimento;

X V- Estabelecer Diretrizes quanto a localizagdo e ao tipo de unidades
prestadores de servigos publicos e privados, no ambito do SUS;

XVI- Garantir a participagio € o controle comunitario através da
sociedade civil organizada, nas instancias colegiada gestoras das a¢ées de saude;

XVII- Apoiar e normatizar a organiza¢do de conselhos Comunitarios de
Sande;

XVIII- Promover articulagdo com os orgdos de fiscalizagdo do exercicio
profissional e outras entidades representativas da sociedade civil, para defini¢do e
controle dos padrdes éticos, para pesquisa e prestagido de servigos de satude.

XIX- Promover articulagio entre os Servigos de Satude e as instituigdes
de ensino profissional e superior, com a finalidade de propor prioridades, métodos e
estratégias para a formagdo e educagdo continuadas dos recursos humanos do SUS,
assim como a pesquisa e a cooperagao técnica entre essas institui¢oes,

XX- Elaborar, aprovar o regimento interno do Conselho Municipal de
Saude e as propostas de suas modifica¢des, bem como encaminha-lo a homologagio
do Executivo Municipal,

XXI- Outras atribui¢des estabelecidas em normas complementares;

XXII- Solicitar a convocagio da Conferéncia Municipal de Saude, no
minimo a cada dois anos.

ARTIGO 3° - O Conselho Municipal de Saude sera paritario e composto em
uma das partes pelos representantes do governo, prestadores publicos e privados e
trabalhadores de satde, e em outra por representantes de usuarios.

§ 1°- O segmento do Governo:

I- Dois representantes titulares, e dois suplentes, indicados pelo poder
publico municipal,

§ 2°- O segmento dos prestadores de servigos tera a seguinte composigac:

I- Dois representantes titulares, e dois suplentes, de prestadores de
servicos do SUS; compreendendo entidades publicas, filantropicas e com fins
lucrativos;

§ 3°- O segmento dos trabalhadores de satde tera a seguinte composigao:

I- Quatro representantes titulares, e quatro suplentes, dos profissionais e
trabalhadores da area de sande.

§ 4°- O segmento designado como usuario tera a seguinte-e@mposicao
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I- Um representante titular e um suplente, representando a Pastoral da
Saide;

II- Um representante titular e um suplente, representando o Sindicato
Patronal,;

ITI- Um representante titular e um suplente, representando o Sindicato dos
Trabalhadores Rurais ;

IV- Um representante titular ¢ um suplente, representando o Conselho
Tutelar;

V- Um representante titular ¢ um suplente, representando o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

VI- Um representante titular € wum suplente, representando os

Comerciarios:

VII- Um representante titular € um suplente, representando o Grupo de
Hipertensos;

VIII- Um representante titular € um suplente, representando o Grupo de
Diabéticos.

ARTIGO 4°- Os representantes dos segmentos 2,3 e 4 serdo escolhidos por
seus pares em forum especialmente convocado para este fim.

§ 1°- Na desisténcia de um dos membros titulares, automaticamente assumira
o suplente, até que se procedam as novas indicagoes,

§ 2° Perdera o mandato o conselheiro que, sem motivo justificado, deixar de
comparecer a trés reunides consecutivas ou a cinco intercalados no periodo de um ano,
salvo se estiver representado pelo suplente.

ARTIGO 5° - O presidente do Conselho Municipal de Saude sera eleito entre
seus pares, durante a Conferéncia Municipal de Saude.

ARTIGO 6° - A fun¢do de membro do Conselho Municipal de saude é
considerado de interesse publico e ndo sera remunerada.

ARTIGO 7° - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Saude
sera de dois anos, renovavel por igual periodo, cumprindo-lhes exercer suas fungdes até a
designagdo de seus substitutos.

§ 1°- No término do mandato do poder executivo municipal, considerar-se-do
dispensados, apos nomeagdo dos substitutos, os membros do Conselho Municipal de
Saude, representantes do poder publico municipal - artigo 3°, § 1°item I da presente Lei.

ARTIGO 8° - Considerar-se-do colaboradores do Conselho Municipal de
Saude as universidades e demais entidades representativas de profissionais e usuarios dos
servigos de satde.

ARTIGO 9° - O conselho se reunira ordinariamente no minimo uma vez por
més, e extraordinariamente quando convocado pelo presidente, ou quando convocado na

forma regimental.




§ 1°- As reunides do Conselho Municipal de Saude se instalardio com a
presenga da maioria de seus membros com direito a voto, que deliberardo pela maioria
dos presentes.

§ 2°- Cada membro tera direito a um voto.

§ 3°- O Presidente do Conselho Municipal de Saude tera somente o voto de
desempate, bem como a prerrogativa de deliberar “AD REFERENDUM” do plenario.

ARTIGO 10 - Cabera aos conselheiros a designa¢do do Vice-Presidente e do
Secretario Executivo do Conselho Municipal de Saude, que deverédo ser escolhidos entre
seus membros titulares.

ARTIGO 11 - O Conselho Municipal de Saude podera constituir comissoes
que contribuem para o andamento de seus trabalhos.

ARTIGO 12 - Nos termos da Lei Federal n° 8.142, artigo 1°, paragrafo 2°, -
as decisoes do Conselho Municipal de Saude deverdo ser homologadas pelo Secretario
Municipal de Saude, na forma regimental.

Paragrafo Unico: as decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo
consubstanciadas em deliberagdes cabendo a Secretaria Municipal de Saude tomar as
medidas administrativas necessarias para suas efetivagao.

ARTIGO 13 - A Secretaria Municipal de Saude proporcionara, ao Conselho
Municipal de Saude, as condi¢des para o seu pleno e regular funcionamento e lhe dara o
suporte técnico-administrativo necessario, sem prejuizo de colabora¢des dos demais
orgaos e entidades nele representados.

ARTIGO 14 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

ARTIGO 15 - Revoga
Municipal n.”870/91 de 13/06/2001.

as disposigées em contrario, em especial a Lei

Prefeitura Municipal de Santa Rita d’ Oeste, 28 de Setembro de 2005.

Registrada no livro pré xado no local de costume e determinada a

publica¢do na Imprensa.

DEF. C.
Chefe de Gabinete




